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LE REGLEMENT INTERIEUR

Mission sociale

ESPACE/A

04 42 26 91 92

contact@pbec.fr
www.espace-ace.fr

2 Rue du Mahatma Gandhi
Espace Beauvalle bat A
13090 Aix-en-Provence

PREPARE PAR

Emmanuelle BONNET
Expert-comptable




POURQUOI ?

Comment rédiger un reglement
intérieur ?

Quelles sont les regles qui peuvent
figurer au sein de ce document ?
Quelles sont les conditions de sa
mise en place ?

Comment les salariés en sont
informeés ?

Quelles sont les formalités a
respecter ?

OBLIGATION LEGALE POUR LES
ENTREPRISES DE PLUS DE 20
SALARIES

OUTIL FIXANT LES REGLES
D'HYGIENE ET SECURITE

OUTIL QUI EDICTE LES REGLES DE
DISCIPLINE ET PERMET D'ASSEQIR LE
POUVOIR DISCIPLINAIRE DE
L'"EMPLOYEUR



NOTRE
PROPOSITION

1/ ETUDE DE VOTRE ACTIVITE, DE 2/ REDAGTION D'UN PROJET DE
VOTRE ENTREPRISE ET DE SES REGLEMENT INTERIEUR PUIS DU
SPECIFICITES REGLEMENT DEFINITIF

3/ REALISATION DES FORMALITES
D'INFORMATIONS DES SALARIES ET
DES FORMALITES DE DEPOT

NOTRE PRIX : A DEFINIR SELON VOTRE ENTREPRISE



POUR EN
SAVOIR +



NOTRE VOLONTE :

"VOUS ACCOMPAGNER DANS TOUS VO3S
PROJETS®

PASCALE BONNET EMMANUELLE ANTHONY VALIDIERI

Expert-comptable BONNET Chef de mission
Commissaire aux comptes

Expert-comptable Commissaire
aux comptes




